
 

STATUTO

Articolo 1 - Denominazione 

E’ costituita l’ASSOCIAZIONE CULTURALE SPORTIVA E MUSICALE 

BORABORA/LES GARCONS D’ENFER, in forma non riconosciuta. 

Articolo 2 - Sede

La associazione ha sede in Sesto Fiorentino, piazzale 

Leonardo Da Vinci 1.

L’organo direttivo ha facoltà di istituire altrove, anche 

all'estero, uffici, agenzie, rappresentanze e sedi secondarie.

Articolo 3 - Domicilio soci

Il domicilio dei soci, per quanto concerne i loro rapporti 

con l'associazione, è quello risultante dal libro dei soci.

Articolo 4 - Durata

La durata della associazione è fissata a tempo indeterminato.

Articolo 5 - Scopo

L'associazione è apolitica e senza scopo di lucro; gli scopi 

dell'associazione sono i seguenti:

- diffusione della cultura artistica in tutte le sue 

espressioni e valorizzazione delle attività  artigianali e 

artistiche locali;

- organizzare e promuovere mostre, manifestazioni ed eventi 

culturali, di singoli artisti e di gruppi;

- organizzare corsi di pittura e disegno (affresco e 

decorazione), incisione, arredamento, grafica, design, 

scultura, ceramica, carta pesta, mosaico, restauro, carta 
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fatta a mano , carta fiorentina, legatoria, oreficeria, 

tecniche artistiche minori a carattere hobbistico e 

artigianale (découpage, stencyl, feltro fatto a mano, 

uncinetto, patchwork, ecc.), fotografia, storia dell'arte e 

della cultura italiana; 

1 organizzare visite guidate; 

1 diffusione della lingua e della cultura italiana;

2 organizzare corsi di lingua italiana; 

3 organizzazione di corsi di cucina; 

4 diffusione della musica in tutte le sue manifestazioni; 

5 attività concertistica (organizzazione di eventi, rassegne 

musicali, ecc.); 

6  produzioni musicali; 

7 collaborare con altre autorità, enti ed associazioni nella 

organizzazione di spettacoli musicali; 

8 agenzia di promozione per singoli musicisti e gruppi;

9 corsi di strumenti musicali e di canto individuali e 

collettivi, corsi di teoria musicale, storia della musica, 

musicoterapia, ecc;

10 corsi di informatica musicale; 

11 diffusione, promozione e produzione di spettacoli 

teatrali, di danza e di cinema; 

12 corsi di teatro, danza, cinema, cultura e storia dello 

spettacolo;

13 promozione degli scambi culturali e di informazione tra i 

                 



soci; 

14 realizzazione e diffusione di pubblicazione cartacee e 

audio/video;

15 organizzazione di seminari; 

16 organizzazione di eventi musicali, cinematografici, 

teatrali;

17 organizzazione di tour radiofonici, conferenze stampa e 

incontri e dibattiti politici;

18 organizzazione di tour italiani e internazionali con 

artisti italiani e stranieri;

19 organizzazione feste private e pubbliche con l’ausilio e 

la collaborazione di terzi ivi compresi uffici pubblici;

- organizzazione feste con permesso di somministrazione 

bevande;

- organizzazione di serate di beneficenza e benefiche in 

generale;

- promozione di spettacoli musicali con qualsiasi mezzo 

pubblicitario sia cartaceo, multimediale, radio/televisione, 

gestione di siti internet inerenti la loro attività;

- promozione della propria attività mediante distribuzione di 

gadgets;

- gestione di bar, ristoranti, sagre, fiere, chioschi, 

campeggi;

- organizzazione e gestione di eventi culturali;

- organizzazione di gite sociali;visite guidate;

                 



- organizzazione di manifestazioni sportive, gare, raduni, 

tornei, campionati;

- realizzazione di tutte le attività che si riconoscono utili 

per il raggiungimento dei fini che l'associazione si propone;

- gestione e promozione siti internet;

Nell'ambito dello scopo sociale la società potrà compiere 

tutte le operazioni, mobiliari ed immobiliare, ritenute 

idonee e necessarie al raggiungimento dei suoi fini.

Ai fini del conseguimento dell'oggetto sociale, 

l'associazione potrà inoltre compiere tutte le operazioni 

anche commerciali, finanziarie e mobiliari ritenute 

necessarie o utili dall'organo direttivo, purché accessorie e 

strumentali rispetto allo scopo sociale. 

Articolo 6 - Soci

Possono essere soci della associazione tutti coloro che sono 

interessati alle attività ed alle finalità promosse dalla 

associazione. Possono essere persone fisiche e giuridiche, 

istituzioni pubbliche e private, associazioni e comitati. 

I soci sono denominati soci ordinari. Tutti sono tenuti al 

versamento di una quota associativa la cui entità e la cui 

modalità di pagamento dovrà essere sempre deliberata 

dall'Organo direttivo. 

I soci ordinari hanno i poteri e le responsabilità sociali e 

convocano le assemblee ordinarie e straordinarie. 

L'ammissione di un socio avviene con domanda scritta 

                 



unitamente al versamento della quota di iscrizione, 

indirizzata al Consiglio Direttivo la cui ammissione è 

insindacabile e senza obbligo di motivazione. La qualifica di 

socio da diritto di partecipare alla attività della 

associazione. La quota del socio è intrasmissibile ad 

eccezione dei trasferimenti a causa di morte. 

La qualifica di socio onorario può essere conferita solo 

dall'organo direttivo con delibera unanime. 

Ogni socio deve apportare all'associazione il proprio 

contributo associativo, culturale ed economico necessario per 

la vita della associazione ed è tenuto ad un corretto 

comportamento sia nelle relazioni interne alla associazione 

che con terzi. 

Articolo 7 - Obblighi 

Tutti i soci aderenti sono obbligati ad osservare le regole 

dello statuto e le disposizioni impartite dall'organo 

direttivo. Il socio che commetta dentro e fuori dalla 

associazione azioni ritenute disonorevoli o che con la sua 

condotta costituisca ostacolo al buon andamento della 

associazione puo essere proposto per la sua espulsione. 

La qualifica di socio oltre  che per causa di legge si perde 

per recesso o esclusione. 

Il socio che intende recedere deve presentare le proprie 

dimissioni con forma scritta e indirizzarle all'organo 

direttivo. L'associato che per qualunque motivo cessa di 

                 



appartenere all’associazione non ha diritto al rimborso dei 

contributi versati. L’associato che recede resta comunque 

responsabile delle obbligazioni da lui assunte nei confronti 

della associazione. 

Articolo 8 - Organi sociali

Gli organi sociali sono: 

1) L’assemblea;

2) Il Presidente;

3) Il Vice presidente;

4) Il Consiglio direttivo;

5) Il Segretario;

6) I revisori dei conti.

Articolo 9 - Assemblea

L’assemblea è convocata dall'organo direttivo presso la sede 

sociale ovvero altrove, purché in Italia e sono sia ordinarie 

che straordinarie. 

La convocazione dell'assemblea è effettuata mediante 

raccomandata, telefax, telegramma ovvero e-mail almeno otto 

giorni prima dell'adunanza potrà essere richiesta oltre che 

dal Presidente e dal Consiglio direttivo anche da tanti soci 

che rappresentano la maggioranza dei soci. L'avviso contiene 

l'ordine del giorno ed indica la data e il luogo di 

svolgimento dell'assemblea ed eventualmente la data della 

seconda convocazione qualora la prima andasse deserta.

L'assemblea in sede ordinaria provvede alla nomina del 

                 



Consiglio direttivo, traccia le direttive sociali, 

amministrative ed economiche nell’ambito delle finalità 

stesse della associazione, esamina ed approva i bilanci 

preventivi e consuntivi, delibera su quanto il Consiglio 

direttivo sottopone al suo esame e su tutti gli argomenti di 

carattere generale indicati all'ordine del giorno. 

L'assemblea è presieduta dal Presidente o dal Vice presidente 

o dal presidente del consiglio direttivo ovvero, in sua 

assenza, dalla persona designata dagli intervenuti. Il 

presidente è assistito da un segretario nominato 

dall'assemblea su proposta del presidente stesso.

Ogni socio può farsi rappresentare in assemblea. Le votazioni 

dell'assemblea vengono effettuate per appello nominale.

Possono prendere parte alla assemblea sia ordinaria che 

straordinaria, tutti i soci in regola con il versamento della 

quota annuale. 

Tanto l'assemblea ordinaria che straordinaria saranno 

ritenute valide in prima convocazione con la presenza di 

almeno la maggioranza dei soci ed in seconda convocazione 

qualunque sia il numero dei soci intervenuti e delibereranno 

a maggioranza dei presenti. 

Le modifiche al presente statuto potranno essere prese solo 

in assemblea straordinaria. Per tali delibere occorrerà il 

voto favorevole di almeno 2/3 dei soci votanti.L'assemblea 

dei soci elegge il Consiglio direttivo e i Revisori dei 

                 



conti. 

Articolo 10 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio direttivo è composto da un numero di membri da 2 

a 7 e nel proprio ambito elegge il Presidente ed il Vice 

Presidente. Nomina il Segretario ed il Tesoriere. Tutti gli 

incarichi si intendono esercitati a titolo gratuito. Il 

Consiglio direttivo rimane in carica tre anni e i suoi 

componenti sono rieleggibili. Le delibere del Consiglio 

direttivo sono a maggioranza semplice. 

Il Consiglio direttivo si riunisce ogni qual volta lo ritenga 

necessario il Presidente o lo richieda la maggioranza dei 

consiglieri. 

Sono compiti del Consiglio direttivo: 

a) deliberare sulla   ammissione a socio; 

b) proposizione di esclusione dei  soci morosi e indegni; 

c) assumere delibere su comportamento dei soci all'interno 

della attività sociale; 

d) approvare i bilanci preventivi e consuntivi; 

e) deliberare sulle quote associative; 

f) stabilire le date delle assemblee ordinarie da indire 

almeno una volta l'anno e straordinarie quando sia ritenuto 

necessario; 

g) redigere i regolamenti interni della associazione per 

l'attività sociale ; 

h) adottare tutti i provvedimenti   disciplinari; 

                 



i)curare l’ordinaria amministrazione e la straordinaria 

amministrazione. 

Articolo 11  - Cariche sociali

Il Presidente della Associazione  per delega del Consiglio 

direttivo, dirige l’associazione e ne è il rappresentante. 

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua 

assenza o impedimento o in  caso di mansioni a lui demandate 

e delegato. 

Il Segretario da esecuzioni alle deliberazioni del Presidente 

e del Consiglio Direttivo, redige e conserva i verbali delle 

riunioni. 

Il Tesoriere cura l'amministrazione della associazione si 

incarica della riscossione delle entrate, è incaricato alla 

tenuta dei libri sociali contabili, di quelli fiscali se 

previsti, redige il Bilancio di previsione ed il bilancio 

consuntivo, provvede alla conservazione delle Proprietà della 

associazione, alle spese da effettuarsi su mandato del 

Consiglio direttivo. 

I revisori dei conti, se nominati, sono eletti dalla 

associazione ed a essi è demandato il compito del controllo 

della gestione finanziaria con obbligo di riferire al 

consiglio direttivo. 

Articolo 12 - Patrimonio della Associazione

Il Patrimonio della associazione è indivisibile ed è 

costituito da: 

                 



a) beni mobili ed immobili; 

b) contributi, erogazioni e finanziamenti di istituzioni 

nazionali ed internazionali; 

c) versamenti annuali degli aderenti; 

d) elargizioni e sussidi; 

e) riserve costituite con eccedenze di bilancio 

Alla associazione è fatto divieto di distribuire anche in 

modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi 

riserva durante la vita della associazione salvo che non 

siano disposte da normative di legge. L'associazione ha 

l'obbligo di impegnare le proprie risorse finanziarie, gli 

utili e i disavanzi di gestione solo per la realizzazione 

delle attività istituzionali.  

Articolo 13 - Bilancio 

L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e si chiude il 31 

dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio, il Consiglio Direttivo provvede, 

entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio 

sociale, a redigere il bilancio d'esercizio da sottoporre 

all'approvazione da parte dell'assemblea dei soci.

Articolo 14 - Scioglimento

Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi motivo allo 

scioglimento della associazione sarà nominato un liquidatore. 

La associazione potrà sciogliersi a norma del codice civile . 

E' fatto obbligo all'associazione di devolvere l'eventuale 

                 



patrimonio ad altra associazione con finalità analoghe. 

Articolo 15 - Libri sociali

Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalle normative di 

legge è obbligo della associazione tenere i libri delle 

adunanze dei soci e del consiglio direttivo presso la sede 

della associazione. Tutti i soci possono consultare i libri 

sociali con istanza motivata 

Articolo 16 - Controversie

Per qualsiasi controversia dovesse insorgere tra gli aderenti 

all'associazione o tra questi e l'associazione per 

interpretazioni dell'atto costitutivo e dello statuto con il 

rapporto associativo, sarà demandata al giudizio di un 

arbitro prescelto dalle parti in lite ed in disaccordo 

nominato dal Presidente del Tribunale di Firenze 

Articolo 17 - Comitati

L'associazione potrà affidare ad esperti e/o consulenti 

esterni la costituzioni di comitati con piena autonomia 

scientifica e didattica ai quali l'organo direttivo potrà 

conferire incarichi specifici. 

Articolo 18 - Regolamento Interno

Particolari norme tecniche ed amministrative, di 

funzionamento e di esecuzione del presente statuto, oltre al 

conferimento ed alla nomina di ulteriori cariche interne alla 

associazione, possono essere disciplinate da un regolamento 

interno redatto dal Consiglio direttivo approvato dalla 

                 



assemblea dei soci. 

Articolo 19 - Rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente statuto, valgono 

le disposizioni di legge in materia di associazione. 

F.to Dini Brunero - Talluri Tommaso - Marco Mazzini - 

Lastrucci Mirko - Manuele Berni - Benedetta Berti - Galileo 

Sesia

F.to Simone Ghinassi Notaio 

                 


